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Universitatea Tehnicd Gheorghe Asachi din Iasi (TUIASI) implementeaza proiectul TechGo2:
Dezvoltare institutionald pentru competente transversale in TUIASI, cod CNFIS-FDI-2023-F-
0016.

Misiunea TUIASI este sa desfisoare activitdti specifice de creare, valorificare inovatoare a
cunoasterii si transfer al acesteia catre societate in domeniile fundamentale Stiinte ingineresti,
Arhitectura si Urbanism, precum si in domenii interdisciplinare si complementare, in comunitatea
locala, la nivel regional, national si international. Viziunea Planului de Dezvoltare Institutionala
CDI a TUIASI este construitd pe un set de 3 prioritati strategice, care stau la baza planului de
activitati al proiectului TUIASI-TechGo2:

Prioritatea strategica 1: Cresterea nivelului de excelenta si vizibilitate a cercetdrii si inovarii in
cadrul TUIASI

Prioritatea strategica 2: Suport pentru tinerii cercetatori - asigurarea viitoarei generatii de lideri in
cercetare ai TUIASI

Prioritatea strategica 3: Cresterea impactului economic si social al activitatilor de cercetare-inovare
ale TUIASI prin transfer tehnologic

TUIASI va implementa un sistem de sustinere a activitatilor privind corelarea ofertei
educationale cu cererea pietei muncii, consilierea si orientarea in carierd. Suma alocata
competitiei este de 27489 lei.

Obiectivul general al planului de dezvoltare institutionala propus prin proiectul Proiectul TechGO2
este reducerea abandonului scolar si actualizarea strategiei de inserfie a absolventilor pe piata
muncii, corelat cu cresterea transferului tehnologic dinspre TUIASI cdtre mediul industrial.

Scopul actiunii este de a premia 11 proiecte de licentd/disertatie cu un voucher pentru
achizitionarea de echipamente IT in valoare individuala de 2499 lei. Scopul proiectelor consti in
realizareasi concretizarea unor activitati de cercetare care sa conduca la finalizarea lucrarilor de
licentd / disertatie. Bugetul competitiei este asigurat integral prin proiectul Dezvoltare
institutionald pentru competente transversale in TUIASI, cod CNFIS-FDI-2023 - F -0016.

- Programul se adreseazid studentilor la ciclul de licen{d sau master activi pe toatd durata
proiectului, in cadrul TUIASI;

- Coordonarea competitiei va fi asiguratd de o Comisie formatd din membri ai echipei de
implementare a proiectului TUIASI-TechGo2, care va fi aprobatd in Consiliul de Administragie
TUIASL

a) Aplicantul este student in cadrul TUIASI si nu are credite restante. Acest criteriu se verifica pe
baza Adeverintei de student eliberatd de Secretariatul facultdtii, in care se specificd si anul
de studiu, precum si eventualitatea existentei examenelor restante. Adeverinta se depune
impreund cu Cererea de premiere.

b) Se admite depunerea unui singur dosar de catre un aplicant.
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c) Aplicantul are obligatia sa se asigure cd inscrierea in competifie respecta normele prevazute
de Legea nr. 206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica
siinovare, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de alte reglementari legislative
de eticd specifice domeniului de cercetare. De asemenea, in situatia In care domeniul
proiectului necesiti obtinerea de avize si acreditdri specifice, aplicantul se va asigura de
obtinerea acestora anterior depunerii aplicatiei.

6. Egalitatea de sanse
Egalitatea de sanse precum si egalitatea de gen, va fi asigurata pentru toti participantii.

7. Dosarul de inscriere in competitie
Dosarele pentru inscrierea in competitie vor fi trimise prin e-mail la adresa:

Facultatea

Persoana de contact

E-mail

Automatica si Calculatoare

conf.univ.dr. Letitia Mirea

letitia.mirea@academic.tuiasi.ro

Constructii si Instalatii

s.ldr. Sebastian-George Maxineasa

sebastian-

georpge maxineasa@academictuiasi.ro

Inginerie Chimica si
Protectia Mediului
,Cristofor Simionescu”

s.Ldr. Lenuta Kloetzer

lenuta.kloetzer@academic.tuiasi.ro

Constructii Masini si
Management Industrial

s.l.dr. Mihai Boca

mihai.boca@academic.tuiasi.ro

Electrotehnica si Tehnologia
Informatiei

s.L.dr. Iolanda-Elena Alecsandrescu

iolanda.alecsandrescu@academic.tuiasi.ro

Hidrotehnic3, geodezie si
ingineria mediului

conf.dr.ing. Vasile-Lucian Pavel

vasile-Jucian.pavel@academic.tuiasi.ro

Mecanica

s.ldr.ing. Tudor Marian Ulian

tudor-marian.ulian@academic.tuiasi.ro

Stiinta si ingineria
materialelor

s.l.dr.ing. Dragos-Cristian Achitei

dragos-cristian.achitei@academic.tuiasi.ro

Design industrial si
managementul afacerilor

s.l.dr.ing. Adriana Bujor

adriana.bujor@academic.tuiasi.ro

Inginerie eletrici, energetica
si informatica aplicata

conf.dr.ing. Ovidiu Ivanov

ovidiu.ivanov@academic.tuiasi.ro

Arhitecturd

asist.dr.arh. Irina Oancea

irina.oancea@academic.tuiasi.ro

Data limita de trimitere a dosarelor este 9 iunie 2022, orele 2490
Redactarea cererii de inscriere in competitie se face in limba romana.
Aplicantul va trimite urmatoarele documente:

- Anexa 1 - Cerere de inscriere in competitie;

- Adeverinti de student de la Secretariatul facultatii;

- CV-ul, in format Europass
Toate documentele prezentate mai sus se concateneaza intr-un singur document de tip pdf care este
apoi trimis prin e-mail la adresa persoanei de contact (Consilierul de formare in cariera) din cadrul
facultatii de care apartine aplicantul.

Modul de completare a cererii de inscriere in competitie este detaliat in cele ce urmeaza.

Sectiunea 1 - contine urmatoarele informatii:
1) Numele si prenumele aplicantului
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2) Titlul lucrarii de licenta / disertatie, numele si prenumele coordonatorului stiintific
3) Facultatea, programul de studii si anul de studiu
4) Datele de contact ale aplicantului

Sectiunea 2 - Descrierea lucrarii (maxim 2 pagini) contine obligatoriu urmitoarele subsectiuni:
2.1. Prezentarea caracterului inovativ al lucrdrii in raport cu stadiul actual pe plan national si
international in domeniu.

2.2. Descrierea succintd a rezultatului final al lucririi cu detalierea aplicabilititii/impactului
socioeconomic.

2.3. Stadiul de realizare a lucrdrii (experiment, analizi numeric3, interpretare rezultate, model,
macheta, prototip etc).

8.1. Comisia de evaluare

Comisia centrala de evaluare, precum si Comisia de rezolvare a contestatiilor vor fi numite prin
Ordinul Rectorului. Comisiile de evaluare pentru propuneri sunt numite in cadrul fiecirei facultiti
din TUIASI.

si vor fi formate din

presedintele comisiei (in persoana consilierului de orientare in cariera din facultate) si 3-5 membri,
cadre didactice, asigurdndu-se reprezentativitatea fiecirui program de studii (licenti/master).
Comisiile vor fi aprobate nivelul fiecirei facultdti de citre Consiliul Facultatii.

8.2. Verificarea eligibilitatii

Cererile de Inscriere primite sunt verificate de citre la nivelul
TUIASI, pentru a se asigura indeplinirea tuturor criteriile de conformitate si eligibilitate.

8.3. Evaluarea stiintifica

Evaluarea cererilor de inscriere se realizeaza intr-o singuri etapa.

Cererile de inscriere In competitie declarate eligibile se evalueazi in mod independent, de citre
Comisia de evaluare numitd in cadrul fiecirei facultiti din TUIASI.

a) Instructiuni privind evaluarea

Grila de evaluare este prezentatid mai jos.

| : -
Criteriu | Puncta'] (minimum Justificarea punctajului Punctaj final

B 1, maximum 5) - 3

T 1. Descrierea proiectului

| 2. Gradul de aplicabilitate

| al temei

| 3. CV-ul candidatului |

TOTAL 3 - 15 (minim 2, maxim 10)

‘ Pentru fiecare criteriu se vor acorda puncte astfel:
1 punct propunerea nu raspunde criteriului sau i se adreseazi intr-o maniera vaga

| 2 puncte propunerea raspunde nesatisficitor criteriului B -

4
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| 3 puncte propunerea raspunde satisficitor criteriului, dar unele aspecte sunt incomplet |
abordate
4 puncte propunerea raspunde bine criteriului
5 puncte propunerea raspunde excelent criteriului
Se poate puncta si cu jumadtdti de punct.

Fiecare propunere va fi evaluata de cdtre 2 evaluatori, membri ai Comisiei de evaluare stabilite la
nivelul fiecarei facultdti. Alocarea spre evaluare a propunerilor se va realiza de citre pregedintele
comisiei de evaluare. Pentru punctajul acordat fiecarui criteriu evaluatorul trebuie sa formuleze un
comentariu succint sustinut de argumente stiintifice (min. 200 caractere).
Media aritmetica intre punctajele date de cei 2 evaluatori reprezinta punctajul final.

b) Transmiterea rezultatelor evaluarii

Rezultatele evaludrii se transmit prin e-mail aplicantilor, care vor primi notificarea la adresa de
e-mail de pe care au trimis propunerea. Notificarea va contine rezultatul procesului de evaluare.
Listele vor fi ordonate descrescator dupa valoarea punctajului.

c) Contestatii

Se pot depune contestatii de catre aplicanti conform calendarului. Contestatiile pot avea ca obiect
exclusiv viciile de procedura pe care aplicantul le considera neconforme cu precizirile din pachetul
de informatii. Contestatiile nu pot avea ca obiect comentariile la punctajele asociate criteriilor de
evaluare. Contestatiile se vor transmite prin e-mail la adresa: sabina.rotenstein@staff.tuiasi.ro.

Publicarea rezultatelor finale se face dupa rezolvarea tuturor contestatiilor.

d) Rezultatele competitiei

Va fi premiata cate o singura propunere la nivelul fiecarei facultati.

1:
Lansarea documentatiei competitiei 2mai 2023
Intervalul de depunere a propunerilor de proiecte | 2 mai 2023 - 9 iunie 2023
Evaluarea Hpropun.erllor de proiecte si trimitere 9 junie 2023 -15 junie 2023
feedback catre aplican{i )

Afisarea rezultatelor pe site-ul facultatii 19 iunie 2023

|__Termen limita de primire a contestatiilor 19 iunie 2023 i
Tra_nsrr_l.lterea rezultatelor final.e si a listei cu 20 iunie 2023
aplicatiile selectate pentru premiere
Premiere TechGo2 o 23 iunie 2023, ora 11.00
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Anexa 1. TechGo2: PROIECT DE SPRIJINIRE A FINALIZARII LUCRARILOR DE
LICENTA / DIZERTATIE DIN CADRUL TUIASI

PROIECT DE SPRIJINIRE A FINALIZARII LUCRARILOR DE LICENTA / DIZERTATIE DIN CADRUL TUIASI
competitie organizata in cadrul proiectului TechGo2

Pentru editare vd rugdm sd folositi caractere Calibri de 11 puncte §i margini de cel putin 2 cm (sunt exceptate
tabelele, figurile si/sau legendele acestora si spatiere intre linii de 1,2.

Sectiunea 1. Informatii generale

Denumirea proiectului |
Informatii despre aplicant
‘Numele si prenumele
Adresi de email

Anul de studii
Informatii despre lucrare
Titlul lucrarii ]
Coordonatorul lucrarii

Facultatea/Departamentul

Sectiunea 2 - Descrierea lucrarii contine obligatoriu urmatoarele subsectiuni:

2.1. Prezentarea caracterului inovativ al lucrdriii in raport cu stadiul actual pe plan national si international
in domeniu.

2.2. Descrierea succinta a rezultatului final al lucrarii cu detalierea aplicabilitidtii/impactul socioeconomic.
2.3. Stadiul de realizare a lucrdrii (experiment, analizd numerica, interpretare rezultate, machet3, prototip
etc).

Data: Nume si prenume aplicant,
(Semndturd)

Nume si prenume coordonator lucrare,
...... (Semndturad)




