FIŞA DISCIPLINEI 
Anul universitar 2015-2016
Decan,

                                                                                                                           Prof.dr.ing. Dumitru-Marcel ISTRATE

1. Date despre program

	1.1 Instituţia de învăţământ superior
	Universitatea Tehnică „Gheorghe Asachi” din Iaşi

	1.2 Facultatea
	Inginerie Electrică, Energetică si Informatică Aplicată

	1.3 Departamentul
	Inginerie si Management

	1.4 Domeniul de studii
	Inginerie si Management

	1.5 Ciclul de studii

	Licentă

	1.6 Programul de studii
	Inginerie economică în domeniul electric, electronic şi energetic


2. Date despre disciplină

	2.1 Denumirea disciplinei
	Logistica – IM.414.2.DS.DO

	2.2 Titularul activităţilor de curs
	Prof. dr. ing. Gabriel-Petru LUCA

	2.3 Titularul activităţilor de aplicaţii
	Prof. dr. ing. Gabriel-Petru LUCA

	2.4 Anul de studii

	IV
	2.5 Semestrul

	7
	2.6 Tipul de evaluare

	C
	2.7 Tipul disciplinei

	DO


3. Timpul total estimat al activităţilor zilnice (ore pe semestru)
	3.1 Număr de ore pe săptămână
	3
	din care 3.2 curs
	2
	3.3a sem.
	1
	3.3b laborator
	-
	3.3c proiect
	-

	3.4 Total ore din planul de învăţământ

	42
	din care 3.5 curs
	28
	3.6a sem.
	14
	3.6b laborator
	-
	3.6c proiect
	-

	Distribuţia fondului de timp

	Nr. ore

	Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	10

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	3

	Pregătire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate şi portofolii
	14

	Tutoriat

	7

	Examinări

	2

	Alte activităţi: 
	

	3.7 Total ore studiu individual

	36

	3.8 Total ore pe semestru

	78

	3.9 Numărul de credite
	3


4. Precondiţii (acolo unde este cazul)
	4.1 de curriculum

	· Management general; Managementul marketingului; Management financiar

	4.2 de competenţe
	· Nu este cazul


5. Condiţii (acolo unde este cazul)
	5.1 de desfăşurare a cursului

	· Tabla si videoproiector

	5.2 de desfăşurare a seminarului / laboratorului / proiectului

	· Tabla


6. Competenţele specifice acumulate

	Număr de credite alocat disciplinei
:
	3
	Repartizare credite pe competenţe


	Competenţe profesionale
	CP1
	
	

	
	CP2
	
	

	
	CP3
	C3.5  Elaborarea de proiecte profesionale privind planificarea, programarea şi auto -conducerea întreprinderilor mici şi mijlocii şi a reţelelor logistice asociate, cu utilizarea unor principii şi metode consacrate în domeniu
	2

	
	CP4
	C4.3  Aplicarea  de principii şi metode ca analiza, sinteza, modelarea matematică a fenomenelor economico-financiare, pentru proiectarea fluxurilor economico-financiare tipice domeniului economic în condiţii de asistenţă calificată.
	1

	
	CP5
	
	

	
	CP6
	
	

	
	CPS1
	
	

	
	CPS2
	
	

	Competenţe

transversale
	CT1
	Aplicarea, în mod responsabil, a principiilor, normelor şi valorilor eticii profesionale în realizarea sarcinilor profesionale şi identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de lucru, a duratelor de execuţie, a termenelor de realizare aferente şi a riscurilor aferente.
	-

	
	CT2
	Identificarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă pluridisciplinară şi aplicarea de tehnici de relaţionare şi muncă eficientă în cadrul echipei.
	-

	
	CT3
	
	

	
	CTS
	
	


7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)
	7.1 Obiectivul general al disciplinei
	Cunoaşterea descriptorilor şi asimilarea elementelor fundamentale specifice logisticii industriale, în scopul optimizării activităţilor de transport, depozitare şi distribuţie, cu efect direct asupra flexibilizării sistemelor de producţie industrială şi de diversificare – cu costuri minime – a ofertei firmelor, în concordanţă cu cerinţele pieţei.

	7.2 Obiective specifice
	Stabilirea, cu acurateţe, pe baze tehnologice componenţa şi necesarul net pentru o familie de produse industriale;

Elaborarea planurilor de producţie şi programul director al fabricaţiei;

Aplicarea şi evaluarea rezultatelor utilizarii celor mai moderne metode de stocare;

Optimizarea fluxurilor de materiale necesare fabricaţiei;

Conceperea un sistem logistic eficient.


8. Conţinuturi
	8.1 Curs

	Metode de predare

	Observaţii

	8.1.1 Prezent şi tendinţe în managementul activităţilor de logistică

         Evoluţia preocupărilor privind automatizarea şi flexibilizarea asamblării

         Succintă trecere în revistă a abordării SFA la nivel mondial şi în România

         Curentele existente în managementul modern al producţiei

8.1.2 CIM – Concept integrator al sistemului de producţie

         Importanţa integrării procesului de producţie

         Descriptorii conceptului CIM

         Implementarea conceptului CIM

         Beneficiile conceptului CIM
8.1.3 Structurarea conceptuală a procesului de producţie pe direcţia flexibilizării activităţilor industriale

          Posibilităţi de îmbunătăţire a conducerii sfa

          Direcţii de acţiune privind îmbunătăţirea conducerii SFA

          Posibilităţi de flexibilizare şi de automatizare a proceselor de asamblare în contextul tehnico-actual din România

          Sistem conceptual integrat destinat conducerii şi flexibilizării asamblării

         Consideraţii privind alternativele: sisteme de asamblare flexibile sau rigide 

         Subsistemul logistic: factor determinant al  integrării flexibile

8.1.4 Planificarea necesarului de materiale (MRP) şi planificarea resurselor necesare producţiei (ERP/MRP2)

         Planificarea necesarului de materiale (MRP) şi planificarea resurselor necesare  producţiei (MRP2 / ERP)

         Aplicabilitatea sistemelor MRP şi ERP/MRP2
         Esenţa şi logica modului de operare a sistemelor MRP si ERP
         Implementarea sistemelor MRP si ERP
         Beneficii, dificultăţi şi limite ale utilizării sistemelor MRP si ERP
8.1.5 Flexibilizarea logisticii prin integrarea conceptelor  moderne de gestiune a

producţiei   
         Tehnologia de grup (TG)

         Producţia “chiar la timp” (JIT) şi sistemul KANBAN
         Producţia “Just In Time”
         Combinarea sistemelor JIT şi MRP si ERP
         Sistemul KANBAN

         Conceptele KAIZEN, JIDOKA, POKA-YOKE ŞI SMED
8.1.6  Algoritmul MRP pentru un model de proces industrial complex

          Calculul necesarului net de materiale

          Elaborarea planului director de producţie

          Determinarea mărimii optime a loturilor de aprovizionare

          Întocmirea centralizatorului comenzilor
	Prelegere interactivă, discuții, explicații, prezentare de studii de caz
	3 ore

3 ore

6 ore

6 ore

4 ore

6 ore

	Bibliografie curs:

1. Luca, G.P. - Sisteme flexibile şi logistică industrială, Ed. Gh. Asachi, Iaşi, 2000, 171p.
2. Luca, G.P., Verzea, I. – Managementul logisticii industriale şi comerciale, Ed. Performantica, Iaşi, 2006, 165p. 

	8.2a Seminar
	Metode de predare

	Observaţii

	8.2.1 Determinarea componenţei şi a necesarului net pentru o familie de produse

8.2.2 Elaborarea planurilor de producţie pentru articolele dintr-o familie de 3sau 4 produse

8.2.3 Conceperea programului director al familiei de produse de realizat 
8.2.4 Elaborarea centralizatorului informaţiilor pentru fabricarea şi achiziţia reperelor
8.2.5 Determinarea mărimii oprime a comenzilor şi a momentelor de recepţie pentru repere utilizând metodele „lot-cu lot” şi „cantitatea economică a comenzii”

8.2.6 Determinarea mărimii oprime a comenzilor şi a momentelor de recepţie pentru repere utilizând metodele „Cel mai mic cost total” şi „cel mai mic cost unitar”

8.2.7 Elaborarea centralizatorului comenzilor pentru reperele necesare realizării familiei de produse considerată
	lucru în echipă, explicarea modului de lucru, discuții asupra rezultatelor obținute
	2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

	8.2b Laborator
	Metode de predare

	Observaţii

	
	
	

	8.2c Proiect
	Metode de predare

	Observaţii

	
	
	

	Bibliografie aplicaţii (seminar / laborator / proiect):

1. Luca, G.P. - Sisteme flexibile şi logistică industrială, Ed. Gh. Asachi, Iaşi, 2000, 171p.
2. Luca, G.P., Verzea, I. – Managementul logisticii industriale şi comerciale, Ed. Performantica, Iaşi, 2006, 165p.


9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

	- În vederea identificării nevoilor si asteptărilor angajatorilor din domeniu, la stabilirea continutului cursului cadrul didactic titular al cursului a utilizat experienta personală dobândită în cadrul contractelor de cercetare si de consultantă la care a participat;

- Prin însusirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice din cadrul lucrărilor, studentul dobândeste abilitasi manageriale, în concordantă cu competentele cerute pentru ocupatiile posibile prevăzute in Grila 1 – RNCIS; 

- Disciplina ”Logistica” întregeste continutul planului de învătământ cu o multitudine de cunotinte economice, necesare absolvenților pentru aplicarea unui management performant în firme.
	


10. Evaluare

	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală

	10.4 Curs
	· Cunoştinţe teoretice însuşite (cantitatea, corectitudinea, acurateţea)
	Teste pe parcurs
: 
	%

	
	· 
	Teme de casă: 
	10 %

	
	
	Evaluare finală: 
	50 % (minim 5)

	10.5a Seminar
	· Frecvenţa/relevanţa intervenţiilor sau răspunsurilor
	· Evidenţa intervenţiilor, portofoliu de lucrări (referate, sinteze ştiinţifice)
	40 %

	10.5b Laborator
	· Cunoaşterea aparaturii, a modului de utilizare a instrumentelor specifice; evaluarea unor instrumente sau realizări, prelucrarea şi interpretarea unor rezultate
	· Chestionar scris
· Răspuns oral

· Caiet de laborator (lucrări experimentale, referate)

· Demonstraţie practică
	% (minim 5)

	10.5c Proiect
	· Calitatea proiectului realizat, corectitudinea documentaţiei proiectului, justificarea soluţiilor alese
	· Autoevaluarea, prezentarea şi/sau susţinerea proiectului
· Evaluarea critică a unui proiect
	% (minim 5)

	10.5d Alte activităţi

	· 
	· 
	% (minim 5)

	10.6 Standard minim de performanţă


	Elaborarea unui proiect  vizând planificarea, programarea şi conducerea producţiei la sisteme de complexitate medie.


Data completării,


Semnătura titularului de curs,


Semnătura titularului de aplicaţii,

15.09.2015


...............................................


.....................................................

Data avizării în departament,



Director departament,


.................. 17.09.2015..................


Conf.univ.dr.ing. Cristiana ISTRATE
� Licenţă / Master


� 1-4 penrtru licenţă, 1-2 pentru master


� 1-8 pentru licenţă, 1-3 pentru master


� Examen, colocviu sau VP A/R – din planul de învăţământ


� DF - disciplină fundamentală, DID - disciplină în domeniu, DS – disciplină de specialitate sau DC - disciplină complementară - din planul de învăţământ


� Este egal cu 14 săptămâni x numărul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)


� Liniile de mai jos se referă la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.


� Între 7 şi 14 ore


� Între 2 şi 6 ore


� Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referă la studiul individual.


� Suma dintre numărul de ore de activitate didactică directă (3.4) şi numărul de ore de studiu individual (3.7); trebuie să fie egală cu numărul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 24 de ore pe credit.


� Se menţionează disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente


� Tablă, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.


� Tehnică de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.


� Competenţele din Grilele G1 şi G1bis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizează credite (� HYPERLINK "http://www.rncis.ro" ��www.rncis.ro� sau site-ul facultăţii)


� Din planul de învăţământ


� Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competenţe profesionale şi transversale în funcţie de specificul disciplinei


� Titluri de capitole şi paragrafe


� Expunere, prelegere, prezentare la tablă a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discuţii cu studenţii (pentru fiecare capitol, dacă este cazul)


� Discuţii, dezbateri, prezentare şi/sau analiză de lucrări, rezolvare de exerciţii şi probleme


� Demonstraţie practică, exerciţiu, experiment


� Studiu de caz, demonstraţie, exerciţiu, analiza erorilor etc. 


� Legătura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piaţa muncii


� Se va preciza numărul de teste şi săptămânile în care vor fi susţinute. 


� Cercuri ştiinţifice, concursuri profesionale etc.


� Se particularizează la specificul disciplinei standardul minim de performanţă din grila de competenţe a programului de studii.
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