Decan,

Prof.dr.ing. Marcel ISTRATE

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program

	1.1. Institutia de invatamant superior
	Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

	1.2. Facultatea
	Inginerie Electrică, Energetică şi Informatică Aplicată

	1.3. Departamentul
	Inginerie și Management

	1.4. Domeniul de studii
	Inginerie și Management

	1.5. Ciclul de studii
	Licență

	1.6. Programul de studii / Calificarea
	Inginerie economică în domeniul electric, electronic şi energetic  


2. Date despre disciplina

	2.1 Denumirea disciplinei
	MODELAREA SI SIMULAREA SISTEMELOR DE PRODUCTIE – IM.402.DID.DI

	2.2 Titularul activitătilor de curs
	Conf.univ.dr.ing. Cristiana ISTRATE

	2.3 Titularul activităilor de seminar/laborator
	S.l.dr.ec.Ionut HERGHILIGIU                                        

	2.4 Anul de studiu IV
	2.5 Semestrul   II
	2.6. Tipul de evaluare:  C

	2.7 Regimul disciplinei:  IM.402.DID.DI


3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitătilor didactice)
	3.1 Număr de ore pe săptămână 
	3
	Din care: 3.2 curs  
	2
	 3.3 sem./lab/pr
	0/1/0

	3.4 Total ore din planul de învătământ
	42
	Din care: 3.5 curs
	28
	3.6 sem./lab/pr
	0/14/0

	Distributia fondului de timp:
	Ore

	Studiul după manual, suport de curs, bibliografie si notite
	15

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate si pe teren
	8

	Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri
	8

	Tutoriat
	

	Examinări
	2

	Alte activităti
	

	3.7 Total ore studiu individual 
	33

	3.8 Total ore pe semestru
	75

	3.9 Numărul de credite
	3


4. Preconditii (acolo unde este cazul)
	4.1 de curriculum
	IM.402.DID.DI

	4.2 de competente
	C1.2 Explicarea si interpretarea de calcule, demonstratii si aplicarea conceptelor din stiintele fundamentale pe baza unui  raţionament tehnic complet şi corect in vederea interpretarii unor variate tipuri de situatii, procese, proiecte specifice ingineriei si managementului


5. Conditii (acolo unde este cazul)

	5.1. de desfasurare a cursului
	- Sală dotată cu videoproiector, ecran şi tablă 
- Studentii vor respecta Codul drepturilor si obligatiilor studentului si Reglementarile prevazute de Carta Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi din Iasi.

	5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului/proiectului
	- Sală dotată cu calculatoare, tablă şi acces la Internet
- Studentii vor respecta Codul drepturilor si obligatiilor studentului.


6. Competentele specifice accumulate
	Număr de credite alocat disciplinei
:
	3
	Repartizare credite pe competenţe


	Competenţe profesionale
	CP1
	Utilizarea cunoştinţelor de bază  în planificarea, programarea şi conducerea producţiei pentru explicarea şi interpretarea unor procese şi proiecte asociate domeniului  de Inginerie şi Management
	1

	
	CP2
	Aplicarea de teoreme, principii şi metode fundamentale pentru calcule şi pentru rezolvarea de probleme bine definite, specifice domeniului Inginerie şi Management, în condiţii de asistenţă calificată.
	1

	
	CP3
	Elaborarea de proiecte profesionale specifice unor activităţi din domeniul Inginerie şi Management, pe baza selectării şi utilizării unor principii, metode şi aplicaţii software.
	1

	Competenţe

transversale
	CT1
	Aplicarea, în mod responsabil, a principiilor, normelor şi valorilor eticii profesionale în realizarea sarcinilor profesionale şi identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de lucru, a duratelor de execuţie, a termenelor de realizare aferente şi a riscurilor aferente.


	

	
	CT2
	Identificarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă pluridisciplinară şi aplicarea de tehnici de relaţionare şi muncă eficientă în cadrul echipei
	

	
	CT3
	Identificarea oportunităţilor de formare continuă şi utilizarea eficientă, pentru propria dezvoltare, a surselor informaţionale şi a resurselor de comunicare şi formare profesională asistată
	

	
	CTS
	
	


7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

	7.1 Obiectivul general al

Disciplinei
	Crearea bazei de cunoştinţe şi abilităţi în domeniul modelarii şi simulării sistemelor de producţie 

	7.2 Obiectivele specific
	Se urmareşte ca viitorul absolvent să fie capabil să:

· utilizeze simularea ca instrument de management;

· aplice metodele şi tehnicile de simulare moderne; 

· contribuie prin utilizarea simulării la stabilirea strategiei unei firme;

· propună şi să contribuie la propunerea unor schimbări tehnologice şi manageriale testate prin intermediul simulării;

· modeleze şi să conducă un proces la nivel operaţional cu ajutorul simulării;

· realizeze dimensionarea economică a activitatii firmelor utilizând simularea;

· fie capabil să utilizeze produsele software din domeniul simularii (EXCEL/MATLAB( ARENA( etc);

· fie capabil să se adapteze rapid noilor produse software de simulare şi să promoveze simularea ca instrument de management. 


8. Conţinuturi
	8. 1. Curs
	Metode de predare
	Nr.ore
/Obs.

	- Participarea la curs presupune prezenţa activă, prin intervenţii deschise, informale, în cadrul activităţilor din amfiteatru.

- Cursul este interactiv pentru analiza şi evaluarea receptării si este structurat pe doua componente: simularea activitatii manageriale din cadrul unei firme de productie, respectiv modelarea si simularea functionarii liniilor de fabricatie. 

Simularea activitatii manageriale

- Formarea este de tip "learning-by-doing" competenţele însusindu-se printr-o simulare a activitaţii manageriale (din cadrul unei firme de producţie) de tip joc concurenţial de întreprindere. 

Modelarea si simularea functionarii liniilor de fabricatie

- Ţinând cont de complexitatea aparatului matematic utilizat în domeniul simulării sistemelor de producţie, noţiunile teoretice sunt prezentate gradat, de la simplu la complex, noţiunile nou introduse fiind dezvoltate pe baza cunoştintelor anterioare ale studenţilor. Prezentarea teoretică este intotdeauna urmată de exemple practice de aplicare, pentru a facilita înţelegerea noţiunilor şi pentru a justifica abordarea propusă.

NOTĂ: Participarea în clasă este importantă pentru realizarea obiectivelor cursului.

	8.1.1. Pledoarie pentru simulare. Simularea ca tehnica de evaluare. Generalitati privind necesitatea evaluarii performantelor sistemelor de productie.Tipuri de performante ce pot fi evaluate. Tehnici de evaluare a performantelor. Interpretarea rezultatelor evaluarii.
Simulare manageriala - Formarea echipelor (firmelor)
	Prelegere informală.

Discuţii cu întreaga clasă, prezentare .ppt, discuții, explicații
	3

	8.1.2. Simularea si perturbatiile. Definirea notiunii de perturbatie. Perturbatii tipice în sistemele de productie. Simularea, perturbatiile si strategiile de conducere. 
Simulare manageriala - Decizia 1 Pretul
	Prelegere informală.

Discuţii cu întreaga clasă, prezentare .ppt, discuții, explicații
+  "learning-by-doing"
	3

	8.1.3. Definirea conceptelor fundamentale în simulare: Sistem, Marcarea timpului în simulare, Eveniment, Activitate, Proces, Entitati, Atribute, Resurse, Variabile, Logca schimbarii starii. Etapele unui proces de modelare si simulare. 

Simulare manageriala - Decizia 2 Productia
	Prelegere clasică.

Expunere pe tablă şi prezentare .ppt. Discuţii
+  "learning-by-doing"
	3

	8.1.4 Metode “clasice” de modelare: aproximarea pe baza de evenimente. 

Simulare manageriala - Decizia 3 Investitia in marketing
	Prelegere clasică.

Expunere pe tablă şi prezentare .ppt. Discuţii

+  "learning-by-doing"
	3

	8.1.5. Metode “clasice” de modelare: aproximarea pe baza de activitati 

Simulare manageriala - Decizia 4 Investitia in cercetare – dezvoltare
	Prelegere clasică.

Expunere pe tablă şi prezentare .ppt. Discuţii

+  "learning-by-doing"
	3

	8.1.6. Metode “clasice” de modelare: aproximarea pe baza de proces. 

Simulare manageriala - Decizia 5 Investitia de capital
	Prelegere clasică.

Expunere pe tablă şi prezentare .ppt. Discuţii

+  "learning-by-doing"
	3

	8.1.7. Modelarea si simularea functionarii sistemelor de productie cu ajutorul teoriei firelor de asteptare                                                                                                                                         

Simulare manageriala - Decizia 6 Criza/Expansiune
	Prelegere informală.

Discuţii cu întreaga clasă, prezentare .ppt, discuții, explicații

+  "learning-by-doing"
	3

	8.1.8. Introducere in utilizarea produsului software ARENA de modelare si simulare a functionarii sistemelor de productie. Prezentare generala a mediului ARENA. Modelarea operatiilor de intrare si iesire dintr-un sistem de asteptare
Simulare manageriala - Decizia 7 Normalitate
	Prelegere clasică.

Expunere pe tablă şi prezentare .ppt. Discuţii

+  "learning-by-doing"
	3

	8.1.9.Analiza performantelor sistemelor de asteptare. Analiza statistica a datelor obtinute prin simulare in ARENA a unor sisteme de asteptare
	Prelegere clasică.

Expunere pe tablă şi prezentare .ppt. Discuţii

+  "learning-by-doing"
	3

	8.1.10. Evaluarea evolutiei firmelor in simulare
	Prelegere informală.

Discuţii cu întreaga clasă.
	1


Bibliografie (minimala)
1. ARENA Home Page: www.arenasimulation.com/support
2. C. Istrate - Modelarea şi simularea sistemelor de fabricaţie – Platforma DidaTec, 2013, http://www.didatec.ro
3. C. Istrate - Modelarea şi simularea sistemelor de fabricaţie Casa de Editură Venus, Iaşi, 2002, ISBN 973-8174-43-0 

4. C.Istrate - Simulări decizionale în afaceri Suport adoptare decizii simulare managerială, 2011
5. C.Istrate - Modelarea şi simularea funcţionarea sistemelor de producţie  Suport curs (format electronic)
6. Monostori, L., Szelke, E., Kadar, B.,  Management of changes and disturbances in manufacturing systems, IFAC Manufacturing Systems: Modelling, Management and Control, Viena, Austria, 1997

7. Kelton, W.D.; Sadowski. R.P.; Sadowschi, R.P. Simulation with Arena 5th edition, McGraw-Hill,2010
8.2. Laborator

	- Lucrările de laborator /etapele de proiect efectuate in cadrul disciplinei au ca obiectiv ilustrarea noţiunilor teoretice predate la curs. Metoda de studiu utilizata este bazata pe simularea in EXCEL/MATLAB, precum si in mediul software ARENA. În cadrul lucrărilor se pune un accent deosebit pe înţelegerea intuitivă a fenomenelor care pot aparea şi pe verificarea prin simulare a ipotezelor intuitive.

- In timpul desfasurarii orelor studentii vor consulta suportul aferent temei discutate (pus la dispozitie).

- Studentii vor prezenta cadrului didactic rezultatele.

- Proiectul presupune lucru în grup pentru consolidarea informaţiilor şi dezvoltarea abilităţilor de relaţionare în cadrul echipei, discuţii, dezbateri, analize tematice.

- Finalizarea activitatii se face prin sustinere in fata grupei a proiectului cu prezentare .ppt, pentru analiza şi evaluarea învăţării
NOTĂ: Se interzice utilizarea calculatoarelor in alte scopuri decat cele legate de lucrari/proiect.

	8.2.1. Instructiuni de protectia muncii si prezentarea tematicii de studiu
Precizarea identitatii firmei -  argumentarea alegerii numelui firmei, slogan, sigla, structura echipei manageriale si precizarea competentelor fiecarui membru al echipei ce il recomanda pentru postul ocupat, descrierea produsului, precizarea grupului tinta de consumatori               
	Activitate organizatorică însusirea normelor generale de protectie a muncii si a conditiilor de lucru in laborator.
Lucru in grup
	1

	8.2.2 Misiunea, obiectivele si strategia firmei - formularea a cel putin 3 obiective de atins la sfarsitul simularii.
Metoda Monte Carlo
	Lucru in grup

Discutii pe baza rapoartelor/referatului, explicatii, utilizarea calculatorului, interpretarea rezultatelor
	1

	8.2.3. DECIZIA 1 Pretul - argumentarea strategiei de pret adoptate, interpretarea rezultatelor, gradul de atingere al asteptarilor echipei
Identificarea legii de variatie a perturbatiilor
	Lucru in grup

Discutii pe baza rapoartelor/referatului, explicatii, utilizarea calculatorului, interpretarea rezultatelor
	2

	8.2.4 DECIZIA 2 Productia                                                                               - stabilirea cantitatii de fabricat, interpretarea rezultatelor
Fire de asteptare I
	Lucru in grup

Discutii pe baza rapoartelor/referatului, explicatii, utilizarea calculatorului, interpretarea rezultatelor
	1

	8.2.5. DECIZIA 3 Investitia in marketing - justificarea deciziei de reducere sau de crestere a sumei alocate marketingului, justificarea modului in care vor fi utilizate sumele suplimentare alocate, interpretarea rezultatelor
Lanturi Markov
	Lucru in grup

Discutii pe baza rapoartelor/referatului, explicatii, utilizarea calculatorului, interpretarea rezultatelor
	2

	8.2.6. DECIZIA 4 Investitia de capital - precizarea parametrilor pe baza carora s-a stabilit suma alocata investitiilor, modul de calcul al acesteia, interpretarea rezultatelor 
Fire de asteptare II
	Lucru in grup

Discutii pe baza rapoartelor/referatului, explicatii, utilizarea calculatorului, interpretarea rezultatelor
	1

	8.2.7 DECIZIA 5 Investitia in cercetare-dezvoltare - argumentarea deciziei, justificarea sumelor suplimentare investite, analiza concordantei cu decizia de pret
Metoda ANOVA
	Lucru in grup

Discutii pe baza rapoartelor/referatului, explicatii, utilizarea calculatorului, interpretarea rezultatelor
	2

	8.2.8. DECIZIILE 6&7 Criza/Expansiune & Normalitate – argumentarea deciziilor, interpretarea rezultatelor
	Lucru in grup

Discutii pe baza rapoartelor/referatului, explicatii, utilizarea calculatorului, interpretarea rezultatelor
	2

	8.2.9.CONCLUZII - aprecierea evolutiei firmei pe parcursul derularii simularii – reprezentarea grafica a pozitiilor ocupate pe piata dupa fiecare etapa decizionala, aprecierea evolutiei si a strategiilor practicate de catre concurenti, precizarea gradului de atingere al obiectivelor si al respectarii strategiei de pret, modul de adoptare al decizilor din punct de vedere al lucrului in echipa, precizarea disciplinelor de la care au fost folosite cunostinte in adoptarea deciziilor , formularea 3unui punct de vedere propriu privind simularea
	Lucru in grup


	1

	8.2.10. Evaluarea finala - sustinere
	Prezentarea lucrarilor/proiectelor
	1


Bibliografie laborator (minimala)
1. ARENA Home Page: www.arenasimulation.com/support
2. C. Istrate - Modelarea şi simularea sistemelor de fabricaţie – Platforma DidaTec, 2013, http://www.didatec.ro

3. C.Istrate - Modelarea şi simularea funcţionarea sistemelor de producţie  Suport lucrari (format electronic)
4. Kelton, W.D.; Sadowski. R.P.; Sadowschi, R.P. Simulation with Arena 5th edition, McGraw-Hill,2010

9.  Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptările reprezentantilor comunitătii epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul industriei programului
	- In vederea identificării nevoilor si asteptărilor angajatorilor din domeniu, la stabilirea continutului cursului, cadrul didactic titular a utilizat experienta personala acumulata prin vizitele efectuate in firme si in cadrul contractelor de consultanta efectuate in intreprinderi.
- Obiectivele disciplinei sunt stabilite astfel încât să contribuie la formarea specialiştilor care urmează să îşi desfăşoare activitatea într-un mediu concurenţial, asigurând dezvoltarea competenţelor necesare pentru a opera cu metode specifice şi indicatori adecvaţi, atât maximizării valorii unei organizaţii economice productive, cât şi asigurării competitivităţii prin preţ a produselor realizate/comercializate. 

- Prin însusirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice din cadrul lucrarilor si proiectului, studentul dobandeste abilitati, in concordanta cu competentele cerute pentru ocupatiile posibile prevăzute in Grila 1L – RNCIS


10. Evaluare

	 Tip activitate
	10.1. Criterii de evaluare
	10.2. Metoda de evaluare
	10.3 Pondere din

nota finală

	10.4 Curs
	Însusirea notiunilor si aspectelor teoretice

prezentate în cadrul

cursului
	Test grilă cu răspuns unic sau asteptat
	30 %

	10.5 Seminar/laborator
/proiect
	Activitatea desfasurata pe parcursul semestrului. 
	Activitatea se evaluează mixt (M), în funcţie de frecvenţa şi pertinenţa intervenţiilor orale şi consemnarea sistematică a informaţiilor semnificative generate de student în grupul de lucru, rezultatele lucrului la calculator.
	35 %

	
	Lucrari de specialitate, referate, teme de casa/proiecte
	Material scris şi prezentare PPT. 

	35 %


	10.6 Standard minim de performantă

	Rezolvarea unor probleme tehnico-economice de complexitate medie, utilizând aplicaţii software dedicate de inginerie şi/sau management:
· Insusirea uni limbaj specific modelarii si simularii
· Anticiparea efectelor modificarii parametrilor economici: pret, productie, sume investite in marketing, cercetare-dezvoltare, capital.
· Modelarea si simularea unor sisteme de productie de complexitate medie in software-ul ARENA

NOTA Conditiile minime de promovare sunt: efectuarea tuturor lucrărilor, realizarea si sustinerea proiectului (conditie obligatorie pentru a intra in evaluarea finala).
Standard evaluare conform Anexa 1a „Elaborarea, prezentarea şi susţinerea, pe bază de argumente justificative  a unor module ale documentatiei specifice managementului firmei si gestionarii resurselor, considerand un nivel de complexitate medie”


Data completării                  Titular de curs                                 
17. 09. 2015              Conf.univ.dr.ing. Cristiana ISTRATE            

  Titular de aplicatii
                                                                                             S.l.dr.ec.Ionut HERGHILIGIU                                        
                                                                                             Director de departament 

                                                                                   Conf.univ.dr.ing. Cristiana ISTRATE
� Din planul de învăţământ


� Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competenţe profesionale şi transversale în funcţie de specificul disciplinei





1

